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Zachecamy do rozwoju

29 maja odbyla sie¢ II edycja Pomorskiego
Forum Umiejetnosci, Talenty, ktore pracuja!

Podobnie jak rok temu Forum zgromadzito
ludzi gotowych inwestowaé w siebie, odkry-
wa¢ potencjal niezbedne we wspélczesnym
$wiecie.

Rozmowy z aktorem Mirostawem Baka, neu-
robiolozka dr hab. Karoling Pierzynowska,
badaczka dr Joanng Jurga czy mentorka
Martg Wozny-Tomczak — pokazaly, jak rézne
$ciezki prowadzg do mistrzostwa. Eksperci
podkreslali wartos¢ wytrwalosci, uwaznosci,
a takze sile codziennej pracy nad soba.
Rozmawiali$my réwniez o przysztoéci rze-
miosta, ktére faczac tradycje z nowoczesno-
$cig, wcigz odgrywa wazna role w ksztaltowa-
niu gospodarki i kultury Pomorza. Swoim
doswiadczeniem dzielili si¢ rzemielnicy
Zbigniew Stencel- mistrz stolarstwa, Dorota
Cenecka - mistrzyni bursztynnictwa oraz
Krzysztof Ilnicki - utytulowany cukiernik,

pokazujac, ze pasja, kunszt i nowe technolo-
gie moga iS¢ w parze, tworzac nowe prze-
strzenie dla rozwoju.

PFU to przestrzen spotkan, wymiany do-
$wiadczen i inspiracji dla tych, ktérzy chcg si¢
rozwija¢ zawodowo i osobiscie, budowac sie¢
kontaktow i poszerzaé horyzonty. W wyda-
rzeniu udzial wzieto 150 oséb.

Forum odbylo si¢ w ramach projektu Samo-
rzagdu Wojewddztwa Pomorskiego Pomorskie
Kompetencje Jutra wspéfinansowanego

z Krajowego Planu Odbudowy. Kolejna edy-
cja w przysztym roku.

Odsetek Pomorzan, w wieku
25-64 1. biorgcych udziat
w ksztatceniu ustawicznym:
10,6% w202,
9,29% w2023,
1,9% w021,
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Wzmacniamy liderow
Pomorza i zespoty
pracownicze

W czerwcu spotykalismy si¢ z pomorskimi
pracodawcami w Ko$cierzynie, Sztumie i Ju-
racie. Tegoroczny cykl seminariéw pt. ,,Po-
staw na rozwdj, wzMOCnij umiejetnoéci”,
zgromadzit ponad 150 przedstawicieli po-
morskich firm, a facznie - od 2022 roku -
udziat w nich wziglo juz blisko 600 pracodaw-
cow, menedzerdw i lideréw zespoldw oraz
0s6b odpowiedzialnych za rozwdj kadr.

Ta realizowana od kilku lat, w partnerstwie

z powiatowymi urzedami pracy, inicjatywa a-
czy aktualng wiedze ekspercka z praktycznym
podejsciem. Uczestnicy mieli okazje dosko-
nali¢ umiejetnoéci w zakresie komunikacji,
zarzadzania zmiang i konfliktem, motywowa-
nia zespoldw, a takze przeciwdzialania wypa-
leniu zawodowemu.

Co roku seminaria prowadzg do$wiadczeni

trenerzy biznesu, psychologowie i coachowie,
a formuta ,,$niadan biznesowych” sprzyja wy-
mianie dobrych praktyk. Dodatkowa korzy-
$cig jest dostep do informacji o Krajowym
Funduszu Szkoleniowym (KFS) - skutecz-
nym narzedziu finansowym wspierajacym
rozwdj zawodowy w firmach.

Na podstawie ankiet:

99% uczestnikéw seminariéw, uznato
inicjatywe za wartosciowa i przydatna,

77% zadeklarowato, Ze zdobyta
wiedze wdrozy w swojej firmie

KFS w liczbach

151 min zt traivo dotychczas do pomor-
skich firm (od poczatku 2014 r. do maja 2025.)

98 tys. pracujacych Pomorzan szkolito sie,
ukoriczyto kursy zawodowe hadz podijeto studia
podyplomowe
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Wspieramy pracodaw-
cow w legalnym
zatrudnianiu
cudzoziemcow

Nowe przepisy, ekspercka wiedza, przy-
datne wskazowki - to wszystko czekalo na
pracodawcéw i agencje zatrudnienia — uczest-
nikéw czerwcowych szkolen organizowanych
w ramach inicjatywy ,,Pomorska Platforma
Wspélpracy na rzecz cudzoziemc6éw na re-
gionalnym rynku pracy”.

W centrum uwagi znalazta si¢ nowa ustawa
(obowigzujgca od 1 czerwca br.) o warunkach
dopuszczalnosci powierzenia pracy cudzo-
ziemcom. Uczestnicy poznali zmiany prawne
dotyczace m.in. elektronizacji procedur,
uproszczen administracyjnych, zniesienia te-
stu rynku pracy czy zasad wydawania zezwo-
len. Dzigki udzialowi ekspertéw z Pomor-
skiego Urzedu Wojewddzkiego, Gdanskiego
Urzedu Pracy, Strazy Granicznej oraz Okre
gowego Inspektoratu Pracy szkolenie miato

praktyczny i interaktywny charakter. W szko-
leniach wzigto udzial ponad 350 oséb.

Przyktadowe zmiany w ustawie
0 zatrudnianiu cudzoziemcow:

Petna elektronizacja - sktadanie dokumen-
tow: wnioskdw, odbiér decyzji, odwotania wy-
tacznie online.

Likwidacja testu rynku pracy - zamiast opi-
nii starosty, w uzasadnionych przypadkach,
tworzona bedzie lista zawoddéw, w ktdrych nie
beda wydawane zezwolenia oraz tych, w ktd-
rych zezwolenia bedg wydawane priorytetowo.

Rozwiazania wspierajace integracje cudzo-
ziemcow.

Nowe obowigzki pracodawcéw, m.in..:

Zawarcia umowy w formie pisemnej (w je-
zyku zrozumiatym dla cudzoziemca).

Przekazania kopii umowy do organu, ktdry
wydat zezwolenie drogg elektroniczng przed
rozpoczeciem pracy (w jezyku polskim)

aw przypadku umowy o pomocy przy zhiorach
—w terminie 7 dni od dnia powierzenia pracy.

Nowe_przeBisy ustawy o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia,

od 1 czerwca br., awnich m.in.:
Szkolenia z KFS dla wszystkich od 2026 r. dofi-
nansowanie do szkolen takze dla pracownikéw na

umowach zleceniach i o dzieto oraz prowadzacych
jednoosobowg dziat. gospodarcza.

Bon na ksztatcenie ustawiczne - do 100%
przecietnego wynagrodzenia.
Premia za aktywnego seniora - doptaty

dla pracodawcy zatrudniajacy osobe
w wieku emerytalnym.

Pozyczka edukacyjna - na szkolenia, certyfi-
katy, dokumenty potwierdzajace kwalifikacje.
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Badamy lokalne
rynki pracy

10 czerwca w Malborku przedstawilismy
opracowany wspolnie z Powiatowym Urze-
dem Pracy w Malborku, raport pn. ,Lokalny
rynek pracy powiatu malborskiego.”

W gronie samorzadowcow, pracodawcow

i instytucji partnerskich rozmawialiémy

o przysztosci malborskiego rynku pracy.

Na stronie porp.pl dostepne réowniez kolejne
opracowanie dla powiatu wejherowskiego.

Rozpoczynamy kolejna, 11 edycje badania
»Barometr Zawodow”. Badanie realizujemy
co roku wraz z partnerami rynku pracy,

w tym pracodawcami, przedsigbiorcami

i organizacjami rzemie$lniczymi.

Obrazuje ono sytuacje w zawodach na lokal-
nych rynkach pracy w perspektywie jednego
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roku i pozwala okreéli¢ te, w ktorych wystapi
deficyt, nadwyzka lub réwnowaga kandyda-
téw do pracy.

Glos pracodawcéw jest dla nas wazny, zache-
camy do wspolpracy i wypelnienia krotkiej
ankiety online.

Wiecej informacji barometrzawodow.pl
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